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第一條 目的為獎勵本校專任師資(含專任教師、專案教學人員、研究人員，

但不含合聘專任臨床教師)以本校名義從事學術研究，積極發表學術

著作及研究成果，提升本校之學術水準，特訂定本辦法（以下簡稱

本辦法）。 

第二條 申請條件及對象 

前條所定人員應依本校學術倫理管理實施辦法第二條規定，至臺灣學

術倫理教育資源中心網站修習學術研究倫理教育課程，經通過測驗取

得修課證明；並以學校職稱名義投稿，且為該論文之第一作者或通訊

作者，始得依本辦法向研究發展處申請補助。 

第三條 補助類別 

論文發表於 SCI、SSCI、A&HCI 或其他收錄於 SCOPUS 資料庫之期刊者。 

第四條 補助項目及上限 

補助項目以論文投稿費、刊登費及論文外文編修費為限。 

每人每學年之補助總額以新台幣參萬元為上限，新聘專任教師及研究

人員，擔任教學、研究職務資歷併計未超過五年者，於起聘日二年內，

每人每學年之補助總額以新台幣伍萬元為上限。 

申請人於上學年度，以本校名義且為第一或通訊作者發表，並獲「教

師及研 究人員發表指標性學術期刊論文獎勵辦法」獎勵件數達五件

(含)以上者，當學年之補助額度另加兩萬元。 

第五條 申請方式及應提交資料申請人應於論文投稿後取得收據證明，檢附論

文影本及收據影本，向研究發展處線上提出申請，再提報本校提升學

術研究獎補助案審議委員會審查之。 

補助申請期限為：上學期最遲不得超過十一月三十日、下學期最遲

不得超過六月三十日。 

第六條 請款注意事項獲補助者應於獲核定通知後二週內檢據報銷。請款
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時，請務必注意單據之有效學年度，相關程序請依本校會計作業規

定辦理。 

第七條 教師投稿前務必詳加瞭解臺灣學術倫理教育資源中心「掠奪性期刊

與出版」之介紹並於獎補助系統完成自我查核，以免權益受損。 

第 條 該申請案如涉有違反學術倫理情事並經查屬實者，本校得撤銷獎補助；

應繳回該案所有獎勵款項，並依據本校校級教師評審委員會決議或函

文，自受通知之日起，於停權期限內不得再申請本校任何學術研究獎

補助。 

第 條 本辦法經行政會議通過，報請校長核定後公布施行。修正時亦同。 

 


